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Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Xangri-La

1. MODALIDADE DA CONTRACAO
Licitagao.
2. OBJETO

Constitui objeto do presente instrumento a contratacdao de empresa especializada na prestagao de
servicos de Censo Previdencidrio, com cadastramento de informacdes cadastrais, financeiro e funcional
dos servidores ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes com vistas atender a legislagdo
Federal e Municipal para aprimoramento da Gestdao Previdencidria de dados cadastrais, funcionais e
financeiros dos servidores publicos municipais ativos, aposentados, pensionistas e seus dependentes,

vinculados ao Regime Prdprio de Previdéncia Social — RPPS do Municipio de Xangri-L3, incluindo:

a) O fornecimento de mao de obra, equipamentos e materiais necessarios a realizagdo do

Censo Previdenciario;

b) Digitalizacdo de documentos, coleta de imagens fotografica facial, e atualizacdo das

informagdes cadastrais, funcionais e financeiras dos servidores e de seus dependentes;

¢) Entrega de dados e armazenamento dos dados atualizados, considerando que: O sistema
deve permitir importacdo e exportacdao de dados, obedecendo ao padrao definido pelos

entes municipais com vistas alimentar os cadastros dos 6rgdos municipais.

d) Distribuicdo de material educativo sobre a importancia e a obrigatoriedade de manter

Cadastro atualizado.

3. FORMA DE EXECUCAO
3.1 DESCRICAO E DETALHAMENTO DOS SERVICOS A SEREM PRESTADOS:

A prestacdo do servico do objeto contratado envolve as seguintes atividades: planejamento,
divulgacdo, recadastramento dos segurados, digitalizacdo de documentos, homologacdo dos dados
inseridos no Sistema, integracao das bases de dados entre sistemas, reunides para acompanhamento,

apresentacGes dos resultados do senso e os relatdrios do recenseamento.

3.1.1 Censo Funcional: atualizagdo do histdrico funcional do segurado desde a sua
admissdo junto aos Entes Federativos (vinculos funcionais, tempos de contribuicdo,
aposentadorias adquiridas, histérico funcional, cargos e carreiras) e/ou na iniciativa
privada, mediante a apresentacdo de Certiddo de Tempo de Contribuicio — CTC ou
documento congénere.

3.1.2 Censo Cadastral: atualizacdo das informagGes cadastrais dos servidores, tais

como:
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a) Nome completo, sexo, endereco, CPF, RG, PIS, data de nascimento, municipio de
nascimento, nacionalidade, nome da mae, nome do pai, comprovante de residéncia,
indicacdo se é portador de deficiéncia quando houver, e-mail, nimero de telefone,
estado civil, grau de instru¢dao, nimero de dependentes;
b) Dos Dependentes: Nome completo, sexo, data de nascimento, CPF, RG, vinculo
familiar dos dependentes (conjuge, companheiro, filho ou enteado, irmao, pais, avos,
menor sob guarda ou tutela ou outros) e demais dados apresentados no Decreto
municipal que regulamentard o censo previdenciario.
3.1.3 Censo Financeiro: atualizacdo das informacgdes financeiras do segurado, desde a
data da sua admissdo no ente federativo (base de calculo, valor de contribuices
previdencidrias e beneficios recebidos).
3.1.4 Integracdo das Bases de dados entre sistemas : serd necessaria uma integragao
das Bases de Dados com o Sistema da Contratante, permitindo a entrega dos arquivos
de exportacdo dos dados resultantes do censo previdenciario, através de arquivos
XML, nos layouts a serem definidos pela Contratante, bem como para atendimento as
solicitacbes dos atudrios e demais sistemas do Ministério da Economia, Subsecretaria
dos Regimes Préprios de Previdéncia Social e E-Social, que atendam as demandas dos
drgdos municipais e seus softwares.
3.1.5 Os servigos previstos nesta contratacao serdao realizados no ambito dos Poderes
Executivo e Legislativo e RPPS, abrangendo servidores publicos municipais ativos,
inativos, pensionistas e dependentes vinculados aos entes municipais.
3.1.6 Os servicos objeto desta contratacdo deverdo ser coletados no Municipio de
Xangri-La, podendo ser desenvolvidos em outros drgdos municipais, nos postos de
atendimento, no atendimento volante, dentre outros locais;
3.1.7 O local de instalagdo da equipe recenseadora podera se dar em espacgo publico,
caso seja verificada a disponibilidade de local que atenda aos requisitos do contrato e
pelo periodo necessario;
3.1.8 A contratada deverd proporcionar infraestrutura de profissionais para a realizagdo
do Censo e assegurar atendimento digno aos beneficiarios durante a coleta de dados de
modo a viabilizar um tempo de espera exiguo.
3.1.9 Os profissionais contratados para prestagdo de atendimento aos beneficidrios
deverdo valer-se de educacdo, zelo com as expressdes utilizadas, cortesia, presteza,
paciéncia e respeito aos recenseados;
3.1.10 A Contratada deverad disponibilizar nimero telefénico e/ou e-mail para

prestar esclarecimentos, sanar duvidas acerca do censo.
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3.1.11 A contratada devera dispor de sistema via WEB que propicie aos servidores pré
cadastrarem seus dados pessoais e funcionais em pagina WEB a fim de agilizar o
processo de recadastramento, ndo havendo necessidade de locomogdo, poupando aos
mesmos deslocamentos desnecessarios, gerando economia e redugdo de custos
operacionais;

3.1.12 A contratada devera dispor e manter, no decorrer da execu¢do das atividades de
levantamento do censo, uma equipe técnica composta de no minimo de 05 pessoas.

3.1.13 Os recenseadores deverdo trajar uniformes fornecido pela Contratada;

3.1.14 Os custos com a operacionalizacdo da campanha de divulgacdo, producdo e
logistica de distribuicdo, sdo de responsabilidade da Contratada, entretanto, outros
meios poderdao ser utilizados caso haja entendimento entre a contratada e o
contratante, de modo que o publico alvo seja atendido com o menor custo de dispéndio;
3.1.15 Apds a realizagdo do censo, a Contratada devera disponibilizar meios para que os
dados coletados sejam homologados pela Contratante;

3.1.16 Todas as informacgdes dos segurados deverdo ser protegidas e manter-se em sigilo
atendendo o disposto da Lei 13709/2018. A Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD ou LGPDP), é a legislagdo brasileira que regula as atividades de tratamento de

dados pessoais e que também altera os artigos 72 e 16 do Marco Civil da Internet.
4. FUNDAMENTAGAO LEGAL

O presente Termo de Referéncia encontra amparo e sustentacdo legal nos seguintes diplomas:
4.1 Lei n? 8.666/1993 — Regulamenta o art. 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal,
institui normas para licitagdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias;
4.2 Decreto Federal 10024/2019 — Regulamenta o pregdo na forma eletronica, que sera
aplicado ao caso, por se tratar de servico comum para a modalidade de licitacao

referida.

5. JUSTIFICATIVA PARA CONTRATACAO

A realizacdo do censo previdenciario se faz necessario para atendimento ao disposto na Lei

Federal_n2 10.887, de 18 de junho de 2004, inciso Il, do art. 92 - que dispbe sobre a realizacdo no

minimo a cada 05 (cinco) anos. Além disso, essa a¢do é imprescindivel ndo apenas para conhecer o
perfil previdencidrio do beneficidrio, como também criar uma base cadastral dos segurados mais
fidedigna e consistente, propiciando avaliagGes atuarias mais precisas, com vistas assegurar o

equilibrio atuarial.
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5.1 Atualizacdo dos dados cadastrais, com a unificagdo e melhoria da qualidade das
informacbes referentes aos servidores publicos ativos, aposentados, pensionistas e
dependentes vinculados ao RPPS; (Controle da situagao dos servidores a disposicdo, em
licenca e a se aposentar).
5.2 Apuragcdo mais precisa do calculo atuarial, garantindo provisGes corretas de
aposentadorias e assegurando o carater contributivo e solidario e o equilibrio financeiro
e atuarial;
5.3 Maior conhecimento sobre o perfil do beneficidrio, garantindo uma gestdo
previdencidria de maior qualidade;

Estabelecer uma politica de recenseamento previdenciario anual e rotinas de checagem de

dados dos segurados.

6. ETAPAS DA EXECUGAO DO CENSO PREVIDENCIARIO:

6.1 Primeira Etapa: Reunido inicial deve ocorrer em até 10 dias apds assinatura do contrato, a ser
realizada na sede do municipio de Xangri-Lda com a participacdo de representantes da contratada e
representantes designados pelos entes envolvidos, tem como finalidade estabelecer orientacdo dos
procedimentos preliminares para o censo previdencidrio e sanar duvidas sobre a sistematica de execugao
e gestdo dos servicos, tais como:
6.1.1 Apresentacdo da equipe de coordenagdo da CONTRATADA, bem como
detalhamento dos recursos humanos e materiais a serem alocados na execucdo dos
servicos, importando sua definicdo e qualificacdo;
6.1.2 Exposicdo — pela CONTRATADA - da metodologia de desenvolvimento do trabalho,
com observancia ao cronograma de execucdo que deverd ser apresentado a
contratante e definicdo das atividades preparatdrias, tais como: formas de divulgacao,
elaboracado de Decreto Regulamentando o Censo;
6.1.3 Apresentar o sistema a ser utilizado para coleta de dados e dirimir todas as

duvidas relacionadas ao Projeto.

6.2 Segunda Etapa: Apds reunido inicial, a contratada tera 05 (dias) Uteis para apresentar cronograma de
execucdo de cada fase do censo, contemplando o planejamento estratégico e operacional das atividades a
serem desenvolvidas na execug¢do do censo, o cronograma de execucdo deve ser ratificado pela
Contratante;

6.2.1 Quanto a estrutura de funcionamento a ser montada e disponibilizada para o

inicio do censo, deve contemplar no minimo o0s seguintes equipamentos:



Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://xangrila.flowdocs.com.br/public/assinaturas/C4DCBBA7DF0642DDB7A2485630A26 AF5

Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Xangri-La
microcomputador com ferramenta de acesso a internet; materiais de expediente
(papel, caneta, grampeador, etc.); impressoras e equipamentos de digitalizacdo para a
captura de imagens dos documentos individuais dos beneficidrios e dependentes, em
quantidade compativel com a equipe técnica e publico a ser atendido;
6.2.2 Entrega do Plano de Trabalho deverd ser entregue em meio digital, para

aprovacdo da Contratante, obedecendo aos prazos dispostos no | Decreto;

6.3 Terceira Etapa: Divulgacdo e Recenseamento dos Segurados - etapa que antecede o
recenseamento cadastral e funcional, deverd conter amostras das pecas publicitdrias, do material de
divulgacdo, textos a serem publicados, ou seja, de todas as atividades de divulgacdo a serem

realizadas e os meios que serdo utilizados;

6.4 A Contratada deve seguir o planejamento homologado pela Contratante:
6.4.1 Recepcdo dos recenseados com vistas a conferéncia de documentos
apresentados, com realizacdo do recenseamento SOMENTE quando todos os
documentos estiverem de acordo com as exigéncias dispostas no Decreto Municipal
que regera o Censo Previdencidrio;
6.4.2 Digitalizacdo dos Documentos: a Contratada deverd digitalizar todos os
documentos pessoais exigidos para o Censo Previdenciario dos segurados ativos,
inativos, pensionistas e dependentes, visando formar um banco de dados a ser
entregue a Contratante, contemplando:
a) Captura digital de imagem do recenseando;
b) Insercdo, no Sistema das informagdes coletadas;
6.4.3 Homologacdo de Dados: a Contratada devera disponibilizar meios para que os
dados cadastrados sejam homologados pelos servidores ativos, aposentados e
pensionistas no ato do recenseamento;
6.4.4 Realiza¢do de videoconferéncia com os beneficidrios que efetuarem o Censo por

intermédio de representante/assistente legal, para registro de imagem do beneficiario.

7. DO PRAZO DE ENTREGA:

7.1 A CONTRATADA devera proceder com a entrega dos seguintes produtos, conforme Cronograma
de Execugao:

a) Relatédrio de Planejamento (Plano de agcdo e cronograma de execugao);

b) Sistema de consulta padrao web;

c) Relatério Sintético de execugdo dos Grupos, dos Retardatarios e visitas técnicas;

d) Entrega da Base de Dados Atualizada, em até 20 dias Uteis apds a conclusdo do recenseamento;



Documento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://xangrila.flowdocs.com.br/public/assinaturas/C4DCBBA7DF0642DDB7A2485630A26 AF5

Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Xangri-La

e) Entrega da Base de Dados atualizada, em XML para que seja promovida a importacdo de dados

pela CONTRATANTE nos demais sistemas; e, no layout exigido pela secretaria de previdéncia para

compatibilizacdo do sistema CNIS e SIG/RPPS, sob responsabilidade da CONTRATADA. serd em até

30 dias apds a conclusdo do recenseamento;
f) Relatdrio final analitico: Apds a entrega da base de dados digitalizada, sera realizada uma reuniao,
convocada pela CONTRATADA, com a participagdo de técnicos da equipe da CONTRATADA e dos
técnicos da Contratante, onde deverd abordar e registrar os resultados alcangados, as dificuldades
encontradas, a tecnologia e a metodologia utilizada durante o processo e os dados quantitativos e
comparativos da populacdo recadastrada, explicitando a situagcdo antes e apds o Censo
Previdenciario. Além disso, deverd conter um demonstrativo sintético da quantidade de servidores
por categoria acompanhado de percentuais. Também devera conter um detalhamento do perfil dos
segurados inativos, por meio de relatdrio estatistico. Recomendacdes gerais, a critério da
Contratada, apds o término do Censo, em um prazo de 10 dias corridos.
g) Reunibes: Apds a conclusdo de cada fase, ou quando formalmente solicitada pela CONTRATANTE,
serdo realizadas reunides de trabalho, a contar com a presenca de representantes da
CONTRATANTE e da CONTRATADA, para apresentacao dos resultados alcancados, as dificuldades
encontradas, necessidade de aprimoramento, quando for o caso, além da exposicdo quanto a
tecnologia e a metodologia utilizadas; dados concernentes aos recenseandos, com exposi¢cdo
detalhada acerca dos atendimentos realizados; demonstrativo sintético da quantidade de

beneficiarios por categoria; percentuais, etc.

8. SIGILO E SEGURANGA DAS INFORMAGOES A SEREM ATENDIDOS PELA CONTRATANTE

8.1 Serd exigida da CONTRATADA que assine um termo de compromisso, pelo qual se compromete a
manter o sigilo e a confidencialidade de todas as informagdes de que venha a ter conhecimento no
exercicio de suas atribuigdes.

8.2 A viola¢do dos itens acima desta Clausula ensejara a rescisdao do contrato vigente, sem prejuizo das
demais penalidades previstas em Lei.

8.3 Por descumprimento das obriga¢Oes relacionadas com a confidencialidade e seguranca dos dados,
de informagdes e sistemas, mediante agdes ou omissdes, intencionais ou acidentais que impliguem em
perda, destruicdo, insercdo, copia, acesso ou alteracGes indevidas, independentemente do meio no
qual estejam armazenados, em que trafeguem ou do ambiente em que estejam sendo processados,
determinard a responsabilizacdo, na forma da lei.

8.4 Obedecer aos critérios, padrées, normas e procedimentos operacionais adotados pelo
CONTRATANTE;

8.5 Manter sigilo, sob pena de responsabilidades civis, penais e administrativas, sobre todo e qualquer
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assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execucdo do objeto do Contrato, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

8.6 Nao veicular publicidade acerca dos servicos contratados, sem prévia autorizagdo, por escrito, da
CONTRATANTE;

8.7 Manter em carater confidencial, mesmo apds o término do prazo de vigéncia ou rescisdo do

contrato, as informagoes relativas a politica de seguranga adotada pelo CONTRATANTE.

9. PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVIGOS

9.1 O prazo de mdaximo de execugdo dos servigos é de até 3(trés) meses, contados da assinatura do

contrato.

9.2 O prazo para execucao dos servicos de Censo Previdencidrio podera ser prorrogado, a critério do
CONTRATANTE, desde que a Contratada formalize o pedido por escrito e fundamentado em motivos de
caso fortuito, sujeicdes imprevistas e/ou de forca maior, observado o art. 57, § 12, da Lei Federal n2
8.666/1993.
9.3 Caso ocorra uma das hipdteses previstas no art. 57, § 12, da Lei Federal n? 8.666/1993, a
CONTRATADA devera formalizar o pedido de prorrogacdo por meio de Relatério Técnico
circunstanciado, acompanhado de novo Cronograma de Execucdo adaptado as novas condicGes
propostas.

Os pedidos de prorrogacdo de prazos serdo dirigidos ao Executivo municipal até 10 (dez)
dias consecutivos antes da data do término do prazo de execucdo.
9.4 Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que notificados no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceitos pelo CONTRATANTE, ndo serdo considerados como

inadimplemento contratual.

10. ADITAMENTO

10.1 As partes poderdo aditar, durante a vigéncia, os termos e condi¢des do Contrato, objetivando o

seu aperfeicoamento, e/ou acréscimo, nos termos do art. 65 da Lei Federal n2. 8.666/93 e alteracdes.

11. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DOS SERVIGOS

11.1 A prestacdo dos servicos serda acompanhada e fiscalizada por Comissdo de Fiscalizacdo composta
por, no minimo, 3 (trés) servidores designados pela CONTRATANTE.

11.2 A presenca da fiscalizagdo do CONTRATANTE ndo diminui, nem elide a responsabilidade da
CONTRATADA.

11.3 Podera a Comissdo de Fiscaliza¢cdo designada rejeitar, totalmente ou em parte, qualquer servigo

gue ndo esteja de acordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia e da legislacdo, bem como,
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determinar prazo para sua adequacao ou refazimento dos servigos fora de normas ou da legislacdo.
11.4 Aplicam-se, subsidiariamente as disposicdes constantes da SECAO V da Lei Federal n? 8.666/1993,
gue versa sobre inexecucdo e rescisdo dos contratos administrativos celebrados com a Administracao
Publica. Ficam ressalvadas as demais san¢des administrativas aplicaveis aos contratos administrativos,
conforme disciplina os arts. 86, 87 e 88 da Lei Federal n® 8.666/1993.
11.5 A Comissdao de Fiscalizacdo devera acompanhar, fiscalizar, atestar a execug¢do e verificar o
cumprimento das disposicdes contratuais, técnicas e administrativas, através do ATESTO/CERTIFICO.
11.6 Apds as negociagdes e tratativas realizadas com a CONTRATADA, caso o CONTRATANTE ndo aprove
o plano de trabalho e/ou proposta técnica, ele deverd informar os motivos da reprovacdo, com as
consequéncias previstas contratualmente.
11.7 Apods aprovacdo, a CONTRATADA procedera a execucdo dos servigos ora previstos no plano de
trabalho, com detalhamento do seu objeto.
11.8 O ndo cumprimento dos prazos determinados nos instrumentos de gestdo desta contratacdo
sujeitara a CONTRATADA as penalidades previstas neste Termo de Referéncia e no Contrato.
11.9 Caberd a CONTRATADA avaliar se a solicitacdo de mudanca de servigos emitida afetard o prazo
para realizagcdo dos servicos previstos no planejamento e cronograma inicial do projeto, solicitando a
ampliag¢do do prazo inicial, se for o caso, demonstrando tecnicamente a impossibilidade de se concluir o
servigo no prazo determinado.
11.10 A Comissao devera se manifestar formalmente quanto a concordancia ou ndo com a justificativa
para ampliagao do prazo inicial. No caso de concordancia, em se tratando de servigos classificados como
Produto, a CONTRATADA deverd emitir tempestivamente revisdo do plano de trabalho, do qual
constem os ajustes decorrentes da solicitagdo de mudancas e o qual deverd novamente ser remetido
para aprovacao.
11.11 A CONTRATADA, caso nao concorde com as condigOes estabelecidas na ordem de servico, poder3,
no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, apresentar uma nova proposta de execu¢do com a
documentagdo pertinente para validagdo. Caso haja concordancia do responsdvel, a critério deste, a
ordem de servigo sera reemitida e um novo prazo estabelecido; caso contrario, ou seja, caso o
CONTRATANTE recuse a proposta apresentada, a ordem de servigco e os seus prazos ficam mantidos.
11.12 A CONTRATADA devera realizar verificagdo da qualidade dos produtos gerados antes de sua
entrega, cabendo ao CONTRATANTE também realizar a verificagdo da qualidade com vistas ao aceite
dos produtos.
11.13 Caso os servigcos executados ou os produtos gerados ndo atendam aos requisitos e a qualidade
exigidos, o CONTRATANTE deverd fazer os apontamentos necessarios, determinar prazo para
regularizacdo e devolvé- la a CONTRATADA para os ajustes necessarios, sem prejuizo do disposto nos

requisitos para recebimento definitivo e penalidades contratuais cabiveis.
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11.14 Os custos decorrentes das correcdes das inconformidades de um artefato/produto/servico
apontadas pelo CONTRATANTE correrdao por conta da CONTRATADA, exceto se a causa da
inconformidade for de responsabilidade exclusiva da area demandante, devidamente comprovada.
11.15 Nenhum encargo trabalhista, inclusive de acidente de trabalho, previdenciario, tributario ou
responsabilidade civil de qualquer natureza, decorrente da subcontratacdo, sera imputada ou se

comunicara a parte CONTRATANTE.

12. CONDICOES DE HABILITACAO TECNICA

12.1 As licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo complementar para fins de
QUALIFICACAO TECNICO-OPERACIONAL:

12.2 Apresentacdo de 02 atestados ou certidées (em papel timbrado) de capacidade técnica,
comprovando aptiddo técnica da empresa licitante na prestagdo de servigos de natureza cadastral de
recenseamento de servidor publico, e de preferéncia que ja tenha desenvolvido servico de ordem
funcional, cadastral e financeira, com inser¢ao de dados e entrega em meio digital e prestado servigos a
algum érgdo de previdéncia com nimero minimo de 500 (quinhentos) cadastros;

12.3 Apresentacdo de 01 atestado ou certidées (em papel timbrado) de capacidade técnica,
comprovando aptiddo técnica da empresa licitante na prestacdo de servicos de natureza de
disponibilizacdo de software de gerenciamento de base de dados que possibilite a exportacdo e
importa¢do de dados em modo XML.

12.4 O licitante deve disponibilizar todas as informagdes necessarias a comprovagdo da legitimidade do
atestado solicitado, apresentando, dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos.

12.5 Nao serdo aceitos atestados emitidos pela licitante em seu préprio nome ou entre empresas do
mesmo grupo, e o atestado apresentado devera ser acompanhado de cépia autenticada do respectivo
edital e/ou contrato administrativo tido entre a licitante proponente e o(s) ente(s) emitente(s) do(s)
referido(s) atestado(s) de capacidade técnica, para averiguacdo da veracidade destes.

12.6 Declaracdo que a licitante executou ou executa servicos de coordenacdo e controle de equipes de
trabalho de coleta, tratamento, consolidacdo e armazenamento de dados, utilizando meios digitais;

12.7 Indicacdo da equipe técnica disponivel para a execucdo do objeto desta licitacdo, bem como da
qualificagdo de cada um dos seus membros que se responsabilizardo pelos trabalhos e deverdo
participar dos servicos, admitindo- se a eventual substituicdo por profissionais de experiéncia
equivalente ou superior, desde que aprovada pela diretoria do CONTRATANTE.

12.8 Os profissionais indicados pelo licitante para fins de comprovacdo de capacitacdo técnico-
profissional deverdo participar do servico objeto desta licitacdo, admitindo-se a substituicdo por

profissional de experiéncia equivalente ou superior, desde que aprovada pela administracdo da
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CONTRATANTE;

12.9 Deverd ser apresentado Termo de Compromisso, por meio do qual os profissionais acima
referidos, detentores dos atestados de capacidade técnica, serdo os responsdveis técnicos pela
execucdo dos servicos objeto da licitacdo. Esse termo deverd ser assinado conjuntamente pelos

profissionais e pelo representante legal da empresa participante do certame;
a) Os demais técnicos e pessoas necessarias serdo alocados conforme demanda)
b) As empresas que ndo atenderem a estes requisitos serdo automaticamente eliminadas do certame.

c) Os documentos de Habilitacdo deverdo estar com prazo vigente.

13 DEVERES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

13.1 Realizar, no momento da licitacdo e/ou sempre que possivel, diligéncia com o licitante classificado
provisoriamente em primeiro lugar, para fins de comprovacdo de atendimento das especificagcdes
técnicas;
13.2 Proporcionar espago adequado para atendimento dos recenseados, como por exemplo: Camara de
Vereadores, Ginasio, Auditério, Sala Ampla de Reunides, entre outros.

a) A Internet devera ser disponibilizada pelo municipio;

b) Efetuar conferéncia minuciosa dos servicos entregues, aprovando-os se for o caso;

c) Rejeitar os servicos que ndao atendam aos requisitos constantes das
especificagdes contidas no Termo de Referéncia.

13.3 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato por meio de servidores designados.

d) O Dirigente de cada Ente (Executivo Municipal e Prev-xangri-la) atestara a nota fiscal
respectiva ao servigo contratado para fins de pagamento, comprovada a prestagdo correta
dos servigos, com base na informacao prestada pela comissdo de fiscalizacao;

e) Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo do servico, para que sejam adotadas as medidas cabiveis para
soluciona-las no prazo necessdrio a realizacdo do mesmo;

f) Aplicar a CONTRATADA as sanc¢des administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis;

g) Apds aprovagdo e autorizagdo dos Dirigentes, liquidar o empenho e efetuar o
pagamento a CONTRATADA, dentro dos prazos preestabelecidos em Contrato;

h) Efetuar o pagamento no domicilio bancario informado pela CONTRATADA;
i) Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela CONTRATADA,;

j) Fornecer a base de dados dos servidores ativos, aposentados e pensionistas no leiaute

disponibilizado pela CONTRATADA;
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14. DEVERES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

a) Arcar com os custos inerentes a prestacdo de todo o servico, incluindo, entre outros,
mao de obra especializada, transporte, alimentacao e estadia de pessoal, taxas, encargos,
impostos e tributos decorrentes do cumprimento das obrigacdes assumidas, sem qualquer

onus para o municipio.

b) Indicar formalmente preposto apto a representd-la junto a CONTRATANTE, que devera

responder pela fiel execugdo do contrato;

c) Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias inerentes a execuc¢do do
objeto contratual feitas pela comissdo designada para fiscalizar a fiel execucdo do

contrato;

d) Executar fielmente os servicos contratados de acordo com as exigéncias do Contrato

Administrativo, do Termo de Referéncia, do Edital e dos seus Anexos;

e) Responsabilizar-se e reparar quaisquer danos diretamente causados a CONTRATANTE
ou a terceiros, por culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados,
em decorréncia da relacdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da
fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da execuc¢do dos servicos pela CONTRATANTE. O valor
do dano, apds processo apurativo de responsabilidade, no qual serd garantido o
contraditério e a ampla defesa, podera ser descontado do primeiro pagamento

subsequente a finalizacdo do processo;

f) Fornecer o objeto adjudicado para o qual se sagrar vencedora, em estrita conformidade
com as especificacGes e condices exigidas no edital da licitacdo pertinente, bem como
naquelas resultantes de sua proposta, devendo ja estar inclusos nos valores propostos

todos os custos, impostos, taxas e demais encargos pertinentes a formagdo do preco;

g) Comunicar por escrito qualquer anormalidade, prestando a CONTRATANTE os

esclarecimentos julgados necessarios;

h) Reparar, corrigir, remover e refazer, as suas expensas, no total ou em parte, os servicos
efetuados referentes ao objeto em que se verifiqguem vicios, defeitos ou incorre¢des

resultantes da execucdo;

i) Proporcionar todos os meios e facilidades necessarias a fiscalizacdo do servigo
contratado, cujo representante terd poderes para sustar a execucdo das atividades, total

ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar a medida necessaria;

j) Acatar, no prazo estabelecido na notificacdo feita pela comissdo do contrato, as

instrucdes, sugestdes, observacdes e decisdes que emanem do CONTRATANTE, corrigindo
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as deficiéncias apontadas quanto ao cumprimento das cldusulas contratuais;

k) Apresentar, previamente ao inicio das atividades, a relagdo de profissionais que
executardao os servicos, para fins de acesso aos dados cadastrais dos recenseandos,

fornecendo os dados necessdrios para seu credenciamento;

I) Prever toda a mao-de-obra necessaria para garantir a opera¢do das Unidades de
Atendimento, nos regimes contratados, obedecidas as disposicGes da legislacdo

trabalhista vigente;

m) Efetuar a reposicdo da mado-de-obra nas Unidades de Atendimento, em carater

imediato, em eventual auséncia;

n) Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados e atender de imediato
as solicitagdes quanto a substituicdes da mado-de-obra desqualificada ou entendida como

inadequada para a prestacdo dos servicos, sob risco de penalizacao;

o) A simples substituicio de funcionarios ndo isenta a CONTRATADA das penalidades
cabiveis e de reparacdo ao dano causado a Administracdo, em caso de dolo ou culpa

mediante a devida apuracao;

p) Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢des de habilitacdo e

qualificagdo exigidas na licitacdo;
g) Obedecer a todas as normas, padroes, processos e procedimentos do CONTRATANTE;

r) Manter organizados e disponiveis a CONTRATANTE, durante a vigéncia do contrato,
todos os documentos (ordens de servigos, comprovacGes de habilitacdo técnica de
profissionais, produtos e outros elementos), base de dados e copias de seguranca

pertinentes ao objeto contratual;

s) Responsabilizar-se pela solicitagdo de acesso dos funcionarios aos dados cadastrais dos
servidores ativos, inativos e pensionistas, necessario a prestagao dos servigos, bem como

pelos seus respectivos descredenciamentos quando necessarios;

t) Assumir plena e exclusivamente todos os riscos provenientes da execu¢do do objeto
contratual, ndo assumindo o CONTRATANTE, em hipdtese alguma, nenhuma

responsabilidade subsidiariamente;

u) Propiciar informacGes aos servidores do CONTRATANTE durante toda a execugdo

contratual, sempre que solicitado pelo mesmo;

v) Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacGes estabelecidas na

legislagao especifica de acidentes do trabalho, quando forem vitimas os seus profissionais
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no desempenho dos servicos ou em conexdao com eles;

x) Observar as obriga¢des elencadas e outras firmadas em contrato, caso contrario, ficara

sujeita as penalidades e san¢Ges administrativas descritas neste Termo de Referéncia.
15. VIGENCIA

a) Para a prestacdo dos servicos serd formalizado Contrato Administrativo, estabelecendo em suas
cladusulas todas as condigOes, obrigacGes e responsabilidades entre as partes, em conformidade
com o Edital de Licitacdo, do Termo de Referéncia e da Proposta de Precos da empresa

considerada vencedora.

b) O prazo de vigéncia do Contrato sera de 03 (trés) meses, contado da data de assinatura, com
eficacia ap6s a publicacdo do seu extrato na imprensa oficial.

¢) O periodo para contratagdo estd adstrito a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios.

16. DADOS DE REFERENCIA PARA APURACAO DE CUSTOS

N2 de Servidores ativos: 826
N2 de Aposentados e Pensionistas: 140

N2 de servidores ativos do Prev e Legislativo: 11

A proposta do valor da Contratacdo deve se dar no valor Global da Contratagao, com base no valor

unitdrio por segurado.

17. FORMA DE PAGAMENTO

Os entes Executivo Municipal e PREV-XANGRI-LA ficardo responsdaveis pelo pagamento dos seus
respectivos segurados conforme informacdo abaixo:
17.1 Compete ao Prev-Xangri-Ld o pagamento do censo previdencidrio dos aposentados, pensionistas e
11 (dez) segurados ativos (servidores do Legislativo e PREV);

17.2 O Executivo Municipal arcard com o custo dos seus servidores ativos.

O pagamento serd efetuado conforme a entrega e aprovagdo dos produtos, no prazo de até 15 (quinze)
dias contados da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura atestada pelos entes competentes: Exeutivo e

PREV:

“u n,

a) 50% do valor, na entrega da base atualizada conforme dispGe item 7.1 alinea “e”; e,
b) Saldo, apds a importagdo da base de dados atualizada, em arquivo XML, conforme dispde o tem 7.1

o _n

alinea “e”.
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17.1 DOTACAO ORCAMENTARIA:

Prev-Xangri-La- 2086
Ficha 12 — 3.3.90.39.05

Secretaria de Administragao — 010301
Ficha 369 —3.3.90.39.00

Xangri-L4, 19 de Setembro de 2022

Céssio Voigt Ferreira
Secretdrio de Administracdo

Heloisa Alves da Rosa
Presidente do Prev-Xangri-La
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